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Tarkastuslautakunta, kokous 12.11.2024
Toimielinseuranta ympäristölautakunta: 

ympäristöpalveluiden arviointi alueellisen vaikuttamisen, ylikunnallisen yhteistyön 
sekä edunvalvonnan näkökulmasta. 



Ympäristölautakunta

Viranomaislautakunta, jonka tehtävänä on rakennusvalvonta-, ympäristöterveydenhuolto- ja ympäristönsuojelu 
palvelujen järjestäminen. Ympäristölautakunta järjestää myös seudullisesti kuntien välisen yhteistoimintasopimuksen 
mukaisesti viranomaistehtävät Rovaniemen kaupungin lisäksi seuraavasti:

● Rakennusvalvonta 
○ Ylitornio

● Ympäristönsuojelu
○ Ranua, Pello, Ylitornio, Kolari, Tervola

● Ympäristöterveydenhuolto
○ Ranua, Pello, Ylitornio ja Kolari

● Lautakunnassa yhteistyökunnista edustaja

Lautakunnan alaista toimintaa rahoitetaan erinäisillä maksutuotoilla, jotka kattavat toimintamenoista yli 50 %.

 



 
 

Ympäristölautakunnan tehtävänä on rakennusvalvonta-, ympäristöterveydenhuolto- ja ympäristönsuojelupalvelujen 
järjestäminen. 

Johtava rakennustarkastaja 
Hannu Kangas, ymla esittelijä, 
palvelualuepäällikö

Johtava ympäristötarkastaja 
Tarja Bergman?

Terveysvalvonnan johtaja 
Sini-Sisko Kilpeläinen, ymla 
varaesittelijä

Ymla puheenjohtaja Petri 
Jaatinen



1. Yhteistyöhön osallistuminen
Kuinka laajasti yhteistyötä tehdään?

● Toimitaan viranomaisena yhteistyökunnan puolesta erityislainsäädäntöön liittyvissä tehtävissä ja asioissa
○ Rakennusvalvonnan osalta Ylitornio
○ Ympäristönsuojelun osalta Ranua, Pello, Ylitornio, Kolari, Tervola
○ Ympäristöterveydenhuollon osalta Ranua, Pello, Ylitornio ja Kolari (Laki ympäristöterveydenhuollon 

yhteistoiminta-alueesta 410/2009)
*Ketkä yhteistyöhön osallistuvat kullakin palvelualueella?

● Käytännön arjessa yhteistyötä tehdään kaikkien viranhaltijoiden toimesta.
*Onko yhteistoiminnan laajuudessa eroja eri kuntien välillä?

● Kaikilla osa-alueilla ei ole ympäristövalvonnan eri yksiköiden kanssa yhteistyösopimusta, kukin viranomainen 
tekee kaikissa yhteistyökunnissa samat tehtävät.

*Tehdäänkö yhteistyötä ainoastaan organisaation sisällä vai tehdäänkö sitä verkostoissa jotka kattavat useita eri 
toimijoita?

●  Pääsääntöisesti kuntien organisaatioiden kesken, mutta esimerkiksi ympäristöterveydenhuollon häiriötilanteissa 
kootaan verkostoja, joissa on useita toimijoita (esim. vesilaitokset, terveydenhuolto). Ympäristöterveydenhuolto 
hoitaa myös valtion vastuulla olevia valvontatehtäviä yhteistyökuntien alueella (eläinten hyvinvoinnin valvonta), 
jossa tiivis yhteistyö Avin kanssa.

Miten eri tahojen osallistuminen yhteistoimintaan mahdollistetaan?
● Sopimuksilla, lakisääteisesti (esim ympäristöterveydenhuollon epidemiaselvitystyöryhmä, 

häiriötilannejohtotyöryhmä)

Tarkastuslautakunnan esittämät kysymykset



2. Vuorovaikutus yhteistyössä
Millaista toimijoiden välinen vuorovaikutus on?
*Millä tasoilla keskustelua jäsenkuntien kanssa käydään: tuovatko vain luottamushenkilöt viestiä kunnistaan vai onko 
muita foorumeita jäsenkuntien väliselle vuoropuhelulle?
*Millaista vakioitua vuorovaikutusta yhteistoimintakuntien välillä on (esim. vuosineuvottelut, onko muita 
vuorovaikutustilanteita?)

● Luottamushenkilöt tuovat lautakuntaan keskusteluun, sopimuskuntien vuosittaiset neuvottelut, viranhaltijoiden 
yhteistyö käytännön työskentelyn kautta

Miten jäsenkuntien virallinen tiedottaminen tapahtuu? Järjestetäänkö se esim. lautakuntakäsittelyn kautta vai 
viranhaltijatasolla?

● Esityslistat ja ja kokousten pöytäkirjat menevät tiedoksi kuntaan. Kunnan edustaja kokouksissa. 
Rakennusvalvonnan päätökset julkaistaan kunnan ilmoitustaululla 



3. Yhteistyön tavoitteellisuus
Onko yhteistoiminnalle tunnistettu ja määritelty tavoitteita?
*Missä ja kenen toimesta yhteistoiminnan tavoitteet on määritetty?

● Perustavoitteena on hoitaa sopimuksen mukainen lakisääteinen viranomaistehtävä. Tarkemmalla tasolla 
tavoitteita asetetaan vuosittain kuntien kanssa käytävissä seurantakokouksissa (esim lupakäsittelyt, aikataulut, 
tarkastusten painotukset jne.)

Onko roolit ja vastuut määritelty tavoitteiden saavuttamiseksi?
● Roolit ja vastuut määräytyvät yhteistyösopimuksesta Rovaniemen kaupunki sijoittaa tehtävien hoitoon 

sopimusalaan liittyvän perehtyneen riittävän henkilöstön ja huolehtii työntekijöiden ammattitaidon ylläpitämisestä 
ja koulutuksesta omine koulutusohjelmien mukaisesti

Miten ja kenen toimesta tavoitteiden toteutumisen seuranta toteutetaan?
● Lupatilastoja raportoidaan lautakunnalle. Vuosineuvotteluun kerätään suoritteet yksikön päälliköiden toimesta



4. Yhteistyörakenteet
Minkälaiset yhteistyön rakenteet ovat?
*Onko yhteistyön rakenteet määritetty?

● Sopimuksen mukaiset erityislainsäädännön kautta kunnille kuuluvien viranomaistehtävien hoitaminen. 
Sopimuksen mukaan Rovaniemen ympäristölautakunta toimii viranomaisena käsiteltävissä asioissa, 
päätäntävaltaa ei ole jaettu eri kuntien kesken.

Miten resursseja jaetaan?
*Onko yhteistyön koordinointiin riittävät resurssit?

● Palvelualueella on eläköitymisen kautta tapahtunut muutos, jonka seurauksena yhteistyön koordinointi on 
jakaantunut enemmän yksikön esihenkilöille ja käytännöt hakee vielä muotoaan. Kaupunki on sitoutunut 
sopimuksessa järjestämään riittävät resurssit. 



5. Tieto osana yhteistyötä
Millaista tietoa yhtestoiminnasta kerätään?
*Onko esim. yhteistoiminnan yksikkökohtaiset kustannukset selvillä?

● Suoritteista kerätään tilastoa, 
● Kulupuoli on tiedossa (palkkakulut, matkakulut), kuntakohtaisesti voidaan tarvittaessa laskennallisesti selvittää. 

*Missä järjestelmissä tietoa palveluiden tuottamisesta muodostuu?
● Casem, Kuntanet, Rondo, Tabella, Vati-asianhallinta ja raportointijärjestelmä, KliniQ-eläinten potilasohjelmisto

Hyödynnetäänkö tietoa systemaattisesti toiminnan ohjaamisessa?
● Perustehtävän toteutumistasoa voidaan seurata, mutta viranomaistehtävä ei edellytä erityistä toiminnan 

ohjaamista



6.Yhteistyön johtaminen
Miten yhteistoimintaa johdetaan?

● Sopimuksen mukaisesti, Ympäristölautakunta käyttää tehtävien hoitoon kunnan tai kunnan viranomaisen 
päätäntävaltaa. Sopimuskunnan edustaja nimeää lautakuntaan yhden jäsenen ja hänelle henkilökohtaisen 
varajäsenen. Kunnan edustaja osallistuu yhteistyösopimuksen mukaisten tai kuntien yhteisten asioiden 
käsittelyyn. Lautakunta delegoi edelleen viranhaltijoille päätäntävaltaa. Palvelua tuottava kunnan yksikön 
esihenkilö johtaa käytännön työn.

Miten sopimuksenvalvonta ja mahdolliset sopimuksen päivitystarpeet toteutetaan?
● Vuosipalavereissa käydään läpi edellisen vuoden suoritteet, toiminnan kehitystarpeet. Mahdollisista sopimuksen 

sisältömuutoksista sovitaan osapuolten kesken erikseen.





KIITOS!
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